
 

PRESSEINFORMATION  

COACHING4FUTURE: Das Bildungsnetzwerk im MINT-
Bereich 

Programm der Baden-Württemberg Stiftung zur Sicherung des 
naturwissenschaftlichen Nachwuchses / Coaching-Teams und 
Internetplattform mit MINT-Stellenbörse bringen Schule, 
Hochschule und Wirtschaft zusammen 

Stuttgart – Stärken erkennen, Erfahrungen sammeln und Netzwerke aufbauen: 

Mit dem Programm COACHING4FUTURE unterstützt die Baden-Württemberg 

Stiftung junge Menschen bei der Berufsorientierung im technisch-

naturwissenschaftlichen Bereich. Auf Berufsmessen, an Gymnasien, Real-, 

Werkreal- und Hauptschulen informieren Coaching-Teams aus je zwei 

Jungakademikern jugendgerecht und am Puls der Zeit über die MINT-Branchen 

sowie zugehörige Berufsbilder. Darüber hinaus stehen das zugehörige Portal 

www.coaching4future.de mit integrierter MINT-Stellenbörse sowie ein eigener 

YouTube-Channel als ständige Recherchequellen zur Verfügung. Tausende 

Facebook-User nutzen zudem die Möglichkeit, sich über die Social-Media-

Plattform mit dem Bildungsprogramm zu vernetzen.  

 

Ressourceneffiziente Biofasern aus Reststoffen von Milch, präzise ausgeführte 

Operationen von Roboterarmen oder biologisch abbaubare Kunststoffe – die 

MINT-Welt ist vielseitig. Und oftmals ist nicht bekannt, in welchen Produkten sowie 

Verfahren Know-how aus Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und 

Technik steckt und welche Berufe an deren Entwicklung beteiligt sind. Im 

Mittelpunkt der Informationsveranstaltungen stehen daher multimediale 

Präsentationen zu insgesamt 6 Themenwelten, darunter Unterhaltung und 

Kommunikation oder Gesundheit und Umweltschutz. Welche der Bereiche näher 

betrachtet werden, bestimmen die Schulklassen vor Ort selbst, schließlich sollte im 

Zentrum der Berufswahl immer die Frage nach den eigenen Interessen und 

Stärken stehen. Während der rund 2-stündigen Vorträge erfahren die 

Jugendlichen von den Jungakademikern mehr zu Aufbau und Inhalt spezifischer 

Berufsausbildungen sowie einzelner Studiengänge. Nicht zuletzt sorgen interaktive 

Live-Experimente wie der Bau einer selbsttragenden Konstruktion aus einer 

Schülergruppe für „Aha-Momente“. Darüber hinaus hat das Publikum im 

Anschluss an die Präsentation Gelegenheit, sich anhand verschiedener Exponate 

selbst ein Bild vom Stand der Technik zu machen. Die Teilnehmer bekommen 

beispielsweise einen Einblick in Verfahren des 3D-Drucks, mit welchen in der 



 

Industrie nicht nur Prototypen, sondern bereits auch Werkzeuge schnell, günstig 

und in kleiner Stückzahl produziert werden. Alle, die Gefallen an einem MINT-

Beruf gefunden haben, können sich zudem mit ihrem persönlichen Anliegen an 

das Coaching-Team wenden.  

 

Online zum Traumberuf 

Damit Schüler und Eltern auch nach den Veranstaltungen mit offenen Fragen nicht 

allein gelassen werden, steht das Portal www.coaching4future.de als ständige 

Recherchequelle zur Verfügung. Antwort auf die Frage, welche MINT-

Studienfächer oder -Ausbildungsberufe am besten zu den individuellen Interessen 

und Neigungen passen, gibt der Karrierenavigator. Auf Grundlage der jeweiligen 

Nutzereingaben werden aus allen porträtierten Fächern vier persönliche Favoriten 

herausgefiltert. Wer sein Ergebnis anschließend in einem eigenen Profil kostenlos 

abspeichert, bekommt sämtliche relevante baden-württembergische Hochschulen, 

Berufskollegs und Unternehmen sowie deren Praxis- und Orientierungsangebote 

angezeigt; darunter Tage der offenen Tür, Vorträge oder Schnupperpraktika. 

Wichtige Informationen sowie Ansprechpartner sind jetzt nur noch einen Klick 

entfernt. Den Karrierenavigator einfach überspringen können diejenigen, die 

bereits wissen, welche Richtung sie einschlagen möchten oder sich schon in 

einem MINT-Studium befinden. Eine kurze Registrierung genügt, um sämtliche 

Angebote der MINT-Stellenbörse schnell und unkompliziert nach den persönlichen 

Studienfächern und Berufsgruppen zu sortieren. Neben Werkstudentenstellen, 

Bachelor- oder Masterarbeitsthemen hält sie auch Stellen für Berufseinsteiger 

bereit. Sollte der persönliche Traumjob dennoch nicht unter den Ergebnissen sein, 

können Schüler, Studierende und Hochschulabsolventen außerdem kostenlos ein 

eigenes Stellengesuch aufgeben. 

 

Doch Schüler und Studierende können nicht nur suchen, sondern werden von 

Unternehmen auch gefunden: Kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sowie 

Großunternehmen nutzen das Portal, um sich dem Fachkräftenachwuchs mit ihren 

Profilen und Stellenanzeigen vorzustellen. Zudem haben Personalverantwortliche 

die Möglichkeit, selbst in den anonymen Profilen oder den Stellengesuchen der 

registrierten User zu recherchieren. Ist ein geeigneter Kandidat dabei, vermittelt 

COACHING4FUTURE auf beiderseitigen Wunsch die notwendigen Informationen 

für eine direkte Kontaktaufnahme.  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.coaching4future.de/


 

Informationen für die Redaktionen:  

 

Das Programm COACHING4FUTURE  

Mit COACHING4FUTURE tritt die Baden-Württemberg Stiftung dem 

Fachkräftemangel in den MINT-Disziplinen aktiv entgegen. Auf Einladung baden-

württembergischer Gymnasien, Real-, Werkreal- und Hauptschulen, auf Messen 

oder bei Berufsinformationstagen informieren Coaching-Teams bestehend aus 

zwei Jungakademikern kostenfrei über MINT-Ausbildungsberufe, -Studiengänge, 

und -Karrierewege. Weiterführende Informationen als auch Schnupperpraktika 

oder Bachelor- und Masterarbeitsthemen  finden Schüler und Studierende auf dem 

zugehörigen Portal www.coaching4future.de mit integrierter MINT-Stellenbörse. 

Das Programm soll Jugendliche nachhaltig für eine technisch-

naturwissenschaftliche Laufbahn begeistern und durch praxisnahe 

Orientierungshilfen von baden-württembergischen Hochschulen, Berufskollegs 

und Unternehmen dazu motivieren, eine MINT-Berufsausbildung oder ein MINT-

Studium zu ergreifen und abzuschließen. 

Stiftungsprofil 

Die Baden-Württemberg Stiftung setzt sich für ein lebendiges und lebenswertes 

Baden-Württemberg ein. Sie ebnet den Weg für Spitzenforschung, vielfältige 

Bildungsmaßnahmen und den verantwortungsbewussten Umgang mit unseren 

Mitmenschen. Die Baden-Württemberg Stiftung ist eine der großen operativen 

Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschließlich und überparteilich 

in die Zukunft Baden-Württembergs investiert – und damit in die Zukunft seiner 

Bürgerinnen und Bürger. Weitere Informationen unter www.bwstiftung.de. 

Einladung an die Redaktion 

Zu den Veranstaltungen von COACHING4FUTURE sind Sie herzlich eingeladen. Dort 

stehen Ihnen die Coaches für Interviews gerne zur Verfügung. Bei Fragen vorab helfen 

wir Ihnen unter unten stehendem Medienkontakt weiter.  

 

Druckfähiges Bildmaterial sowie weitere Informationen finden Sie zudem unter 

www.coaching4future.de. 

 

 

Medienkontakt 

Projektagentur FLAD & FLAD COMMUNICATION GMBH 

Die Agentur für Zukunftskommunikation 

i. A. der Baden-Württemberg Stiftung gGmbH 

Sandra Schrödel 

Thomas-Flad-Weg 1, D-90562 Heroldsberg  
Tel. +49 9126 275-231 
Fax +49 9126 275-281 

Mobil +49 151 18045144 

schroedel@coaching4future.de 

www.coaching4future.de 
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